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综述综述综述综述 

 

在敬业精神在敬业精神在敬业精神在敬业精神、、、、道德行为以及遵纪守法方面道德行为以及遵纪守法方面道德行为以及遵纪守法方面道德行为以及遵纪守法方面，，，，爱科集团及其员工都以最高爱科集团及其员工都以最高爱科集团及其员工都以最高爱科集团及其员工都以最高

标准来要求自己标准来要求自己标准来要求自己标准来要求自己。。。。 

 

爱科集团的供应基地也需要达到同样的标准。《供应商行为准则》旨在为

爱科集团与其供应基地之间的重要关系奠定基础。爱科集团要求它的整个供

应基地、次级供应基地以及寻求与爱科集团开展业务的任何公司遵守以下准

则。 

 

爱科集团坚定地遵守这些标准，并期望所有供应商和次级供应商采取积

极措施，以达到爱科集团所承诺的同样的行为标准。通过爱科集团以及供应

基地齐心合力的参与，我们就能共同向前迈进。 
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工作场所与人权工作场所与人权工作场所与人权工作场所与人权 

童工 

� 爱科集团的供应商和次级供应商务必要遵守当地关于最低用工年龄的

适用法律。 

� 所有员工的最低年龄必须达到或超过本地法律对用工年龄的规定，而

且必须遵守国际劳工组织的规章制度。 

� 任何情况下，员工年龄均不得低于 14岁。 

强迫劳工 

� 爱科集团供应商和次级供应商任何时候均不得利用任何形式的非自愿

或强迫劳工，包括监狱劳工、债役劳工或契约劳工。 

骚扰 

� 爱科集团供应商和次级供应商的工作场所中应当尊重所有员工的尊严

与人权，任何情况下员工都不应受到身体方面、性方面或口头的骚扰。 

� 对任何员工均不应以体罚或罚款的方式来作为惩处。 

 

 

 

 

 

 

� 爱科集团所有供应商和

次级供应商均应尊重并

礼貌对待员工，不得基于

种族、宗教、肤色、国别、

性别、年龄、残疾、军人

身份、性取向或任何其它

法律保护的身份地位而

歧视或骚扰其他员工。 

工时 

� 爱科集团供应商和次级

供应商要确保在员工每

周工作（包括加班）的时

长方面遵守相应的当地

法律。 

工资福利 

� 爱科集团供应商和次级供应商至少应向员工支付当地法律要求的最低

薪酬，包括正常工资、加班费以及法定的福利。 
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健康与安全 

� 爱科集团供应商和次级供应商要确保让自己的员工有一个安全、卫生的

工作环境。员工们理应得到在安全环境中工作的机会，其中要提供安全

防范的规程以及符合所有当地法律和规章制度的设备。 

 

环境 

� 爱科集团坚信，环境对客户和所有员工来说是最重要的。 

� 爱科集团确信我们应当极其尊重环境，并希望供应商和次级供应商按照

最高的环境标准来开展经营，同时至少要遵守当地和地区在环境控制方

面的法律。 

� 此外还应预计并考虑到当地每一部法律的变更或发展趋势。 
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道德标准道德标准道德标准道德标准 

礼品、优惠和不当支付 

� 爱科集团的制度要求以道德和正当的方式来公平、公正地开展业务。

爱科集团员工的商务决策要以质量、服务、价格和类似的竞争要素为

依据。 

� 爱科集团员工不得做出、或是显得做出被商务礼遇所左右的决策。商

务礼遇系指接受者没有支付公平市价的礼品或优惠，它们可以是有形

或无形的好处，包括而不限于饭菜、饮品、娱乐、所有形式的招待、

休闲、交通、折扣、票证、通行证、促销物品，以及接受者对给予者

的时间、物料或设备的使用。 

� 合法商务关系在习俗上所伴随的社会便利是允许的，其中包括通常形

式的款待，比如午餐、晚餐，以及偶尔的适度价值的礼品。尽管难于

规定具体的金额来定义“习俗上”、“通常”或“适度”这些修饰词，但何种

情况应被视作奢侈或过度，这一点从常理上也应当知道。员工们不得

接受那些会影响、或旨在影响他们为爱科集团的利益而发挥独立判断

力的任何事物。只要是利益无干的第三方很可能会推断为影响到我们

判断的事物，即属于过分。我们集团的所有商务交易都必须按照公平

独立的条件来开展，避开我们员工私人利益所致的任何优惠待遇。 

 

贿赂与廉正 

� 在与供应爱科集团产品或服务相关的商务中，爱科集团供应商和次级

供应商不得染指任何对政府或是高级官员的腐化、回扣、贿赂。遵守

美国《海外反腐败法案》（Foreign Corrupt Practices Act）以及所有当地

法律是向爱科集团供货的一项条件。 

� 爱科集团供应商和次级供应商应当遵守管制竞争行为的所有适用法

律，比如反垄断法和价格控制法。 
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遵纪守法遵纪守法遵纪守法遵纪守法 

合规性和机密性 

� 爱科集团供应商和次级供应商要遵守各个国家和地区的法律，包括它

们在竞争和出口方面的法律。

� 爱科集团所有供应商和次级供应商应尊重员工在执行工作中获取的

爱科集团专有信息，防止向未经授权的人员滥用、非正式讨论或披

露这类信息，同时不得明知故犯地对任何文件留存虚假或不当的记

录。

 爱科集团供应商可自行选择对爱科开放的信息，爱科不会强迫供应

商披露其商业机密。

监控和记录保管 

� 爱科集团供应商和次级供应商应当遵守爱科集团《供应商行为准则》

的所有规定，留存必要的文件记录，以证明自己的合规性，并要让爱

科集团有权检查和/或重审相应的文件记录，以确保爱科集团的《供应

商行为准则》得到遵守。

� 爱科集团保留对供应商公开或非公开的场所进行审计的权利，供应商

必须派遣必要的代表来有效供给合规性方面的文件记录。

举报不当行为 

� 如果某供应商、次级供应商、准供应商、任何其他人员或团体认为，

上述爱科集团行为准则中有任何条款被违反或违背，可以匿名举报这

类行为，但要严格保密：

爱科集团道德行为热线： 

电话：866－680－3083 

爱科集团道德合规行为网站：https://agcocorp.alertline.com

爱科集团总部地址：佐治亚州德卢斯市格林河公园路 4205 号,邮编 30096 

�




